ZAWODY DEFICYTOWE | NADWYZKOWE
Powiat brodnicki
INFORMACJA SYGNALNA
Il POLROCZE 2015 R.

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

Specjalisci do spraw rynku nieruchomosci

zawdd Kierownicy do spraw sportu, rekreacji i rozrywki

maksymalnie

deficytowy Kierownicy w gastronomii

Pomocnicy biblioteczni

Pracownicy przygotowujacy positki typu fast food

Recepcjonisci (z wytaczeniem hotelowych)

Operatorzy maszyn do produkgji wyrobow z tworzyw sztucznych

DEFICYT Doradcy finansowi i inwestycyjni

Konsultanci i inni pracownicy biur podrézy

zawéd deficytowy | Ukladacze towaréw na pétkach

Spawacze i pokrewni

Operatorzy urzgdzen do obrébki powierzchniowej metali i naktadania powtok

Inzynierowie budownictwa

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

Przedstawiciele handlowi

zawéd Sredni personel w zakresie dziatalnoéci artystycznej i kulturalnej gdzie indziej
zrbwnowazony niesklasyfikowany

ROWNOWAGA

Specjalisci do spraw zarzadzania i organizacji

Szwaczki, hafciarki i pokrewni

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarzadu

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Kucharze
zawod Zamiatacze i pokrewni
nadwyzkowy Ksiegowi

Kosmetyczki i pokrewni

Gospodarze budynkéw

Pomoce kuchenne

NADWYZKA Dekarze

Technicy nauk chemicznych, fizycznych i pokrewni

Technicy rolnictwa i pokrewni

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji wyrobéw chemicznych

Robotnicy wykonujacy proste prace polowe

Operatorzy maszyn i urzadzen do produkcji i przetwérstwa metali

zawod
maksymalnie Robotnicy wykonujacy prace proste przy uprawie roslin i hodowli zwierzat
nadwyzkowy Sredni personel ochrony $rodowiska, medycyny pracy i bhp

Filozofowie, historycy i politolodzy

Pracownicy ustug domowych

Monterzy i serwisanci urzadzen elektronicznych

*Monitoring zawodow deficytowych i nadwyzkowych zostat wykonany wedtug nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu wspotfinansowanego ze srodkow UE w ramach EFS ,Opracowanie nowych zalecen
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodéw deficytowych i nadwyzkowych na lokalnym rynku pracy".



