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INFORMACJA SYGNALNA 
I PÓŁROCZE 2017 R. 

Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Urzędnicy do spraw podatków

Operatorzy urządzeń do wyrobu masy papierniczej i produkcji papieru

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Agenci i administratorzy nieruchomości

Inżynierowie elektrycy

Planiści produkcyjni

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

zawód deficytowy

Sprzedawcy na targowiskach i bazarach

Operatorzy urządzeń do obróbki powierzchniowej metali i nakładania powłok

Monterzy maszyn i urządzeń mechanicznych

Inżynierowie budownictwa

Pracownicy wsparcia rodziny, pomocy społecznej i pracy socjalnej

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Operatorzy maszyn do produkcji wyrobów z tworzyw sztucznych

Kierownicy do spraw marketingu i sprzedaży

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pomoce domowe i sprzątaczki

Średni personel do spraw zdrowia gdzie indziej niesklasyfikowany

Przedstawiciele handlowi

NADWYŻKA
zawód 
nadwyżkowy

Specjaliści do spraw zarządzania i organizacji

Specjaliści nauczania i wychowania gdzie indziej niesklasyfikowani

Klasyfikatorzy żywności i pokrewni

Ustawiacze i operatorzy obrabiarek do metali i pokrewni

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej
w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


