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Sekcja Zaklasyfikowanie Grupa elementarna

DEFICYT

zawód 
maksymalnie 
deficytowy

Pracownicy świadczący usługi na ulicach

Monterzy konstrukcji budowlanych i konserwatorzy budynków

Pracownicy usług osobistych gdzie indziej niesklasyfikowani

Zaopatrzeniowcy

Administratorzy systemów komputerowych

Optometryści

Robotnicy przemysłowi i rzemieślnicy gdzie indziej niesklasyfikowani

Monterzy i konserwatorzy instalacji klimatyzacyjnych i chłodniczych

Technicy archiwiści i pokrewni

Tynkarze i pokrewni

Agenci i administratorzy nieruchomości

Lektorzy języków obcych

Inżynierowie elektrycy

Audiofonolodzy i logopedzi

Diagności laboratoryjni bez specjalizacji lub w trakcie specjalizacji

zawód deficytowy

Inżynierowie do spraw przemysłu i produkcji

Nauczyciele szkół specjalnych

Technicy nauk fizycznych i technicznych gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy zakładów pogrzebowych

Agenci ubezpieczeniowi

Robotnicy robót stanu surowego i pokrewni gdzie indziej niesklasyfikowani

Pracownicy obsługi biura gdzie indziej niesklasyfikowani

Szklarze

Kierowcy autobusów i motorniczowie tramwajów

Chemicy

Projektanci grafiki i multimediów

RÓWNOWAGA
zawód 
zrównoważony

Pracownicy centrów obsługi telefonicznej (pracownicy call center)

NADWYŻKA

zawód 
nadwyżkowy

Pracownicy administracyjni i sekretarze biura zarządu

Operatorzy wolnobieżnych maszyn rolniczych i leśnych

Piekarze, cukiernicy i pokrewni

Specjaliści do spraw reklamy i marketingu

Kucharze

Pomoce i sprzątaczki biurowe, hotelowe i pokrewne

Robotnicy wykonujący prace proste przy uprawie roślin i hodowli zwierząt

Sekretarki (ogólne)

Sprzedawcy w stacji paliw

Gospodarze budynków

zawód 
maksymalnie 
nadwyżkowy

Dyżurni ruchu, manewrowi i pokrewni

Robotnicy leśni i pokrewni

Technicy technologii żywności

Praczki ręczne i prasowacze

Inżynierowie chemicy i pokrewni

Asystenci dentystyczni

Górnicy podziemnej i odkrywkowej eksploatacji złóż i pokrewni

Pomocniczy personel medyczny

Robotnicy przetwórstwa surowców roślinnych

Robotnicy wykonujący prace proste w rybołówstwie i zakładach akwakultury

*Monitoring zawodów deficytowych i nadwyżkowych został wykonany według nowej metodologii przygotowanej



w ramach projektu współfinansowanego ze środków UE w ramach EFS „Opracowanie nowych zaleceń 
metodycznych prowadzenia monitoringu zawodów deficytowych i nadwyżkowych na lokalnym rynku pracy".


