



Zasady z dnia 20 maja 2025 r. dotyczące organizacji
TARGÓW PRACY, EKONOMII SPOŁECZNEJ i EDUKACJI
stosowane w Powiatowym Urzędzie Pracy w Brodnicy 

§1
Postanowienia ogólne
1. Targi Pracy, Ekonomii Społecznej i Edukacji, zwane w dalszej części „Targami” odbędą się w dniu 18 września 2025 r. w godzinach 10.00 – 13.00, w hali sportowej Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego w Brodnicy przy ul. Karbowskiej 29. 
2. Organizatorem Targów jest Powiatowy Urząd Pracy w Brodnicy. 
3. Celem targów jest umożliwienie bezpośredniego kontaktu pracodawców z kandydatami do pracy, prezentacja ofert pracy, pozyskanie do pracy kandydatów odpowiadających wymaganiom poszczególnych pracodawców oraz doradztwo edukacyjno – zawodowe.
4. Wystawcami podczas targów mogą być pracodawcy krajowi, instytucje rynku pracy, podmioty ekonomii społecznej oraz instytucje edukacyjne. 
5. Uczestnictwo w targach jest bezpłatne. 
§2   
Warunki uczestnictwa
1. Warunkiem udziału Wystawcy w Targach jest dostarczenie prawidłowo wypełnionego FORMULARZA ZGŁOSZENIOWEGO osobiście lub listownie, na adres: Powiatowy Urząd Pracy w Brodnicy, ul. Żwirki i Wigury 3, 87-300 Brodnica lub przesłanie drogą elektroniczną na adres e-mailowy: tobr@praca.gov.pl. Wzór formularza stanowi załącznik do niniejszych zasad.  
2. Złożenie formularza, o którym mowa w ust. 1, nie jest równoznaczne z zakwalifikowaniem Wystawcy do udziału w Targach. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy zakwalifikowania Wystawcy bez podania przyczyny. 
3. Formularze zgłoszeniowe będą przyjmowane do dnia 05 września 2025 r. Po tej dacie Organizator upubliczni listę Wystawców biorących udział w Targach. 
§3
Prawa i obowiązki Stron
1. Organizator zobowiązuje się do:
a) zorganizowania Targów w dniu 18 września 2025 r. w godzinach od 10.00 do 13.00;
b) zapewnienia nieodpłatnie powierzchni wystawowej (w tym zwłaszcza sali, stołów, krzeseł) pod adresem: Brodnica, ul. Karbowska 29, tj. Centrum Kształcenia Zawodowego i Ustawicznego;
c) promocji wydarzenia, m.in. na stronie internetowej oraz w mediach społecznościowych Organizatora, w tym umieszczania informacji dotyczących pracodawców biorących udział w Targach. 
2. Wystawca zobowiązuje się do:
a) współpracy z Organizatorem w zakresie realizacji Targów, w tym zwłaszcza do przygotowania i oznakowania, według własnego projektu i na własny koszt, stanowiska wystawowego; 
b) odbioru, wskazanego przez Organizatora, stanowiska wystawowego w dniu 18 września 2025 r. w godzinach od 9.00 do 9.30 i zdania go w nienaruszonym stanie do godziny 14.00;
c) przestrzegania zasad bezpieczeństwa i przepisów przeciwpożarowych na terenie budynku przy ul. Karbowskiej 29 w Brodnicy oraz w obrębie powierzonego Wystawcy stanowiska wystawowego; 
d) zapewnienia, na własny koszt, personelu obsługującego stanowisko wystawowe od godziny 9.00 do 14.00;
e) potwierdzania osobom bezrobotnym ich obecności na targach, poprzez złożenie podpisu i opieczętowanie przedłożonego przez bezrobotnego skierowania;  
f) prezentowania, w obrębie stanowiska wystawowego, treści nienaruszających prawa 
i dobrych obyczajów; 
g) informowania Organizatora o wszelkich zmianach danych teleadresowych i innych zmianach mających wpływ na przeprowadzenie Targów;
h) udostępnienia Organizatorowi, w celach marketingowych, logotypu firmy wraz ze zgodą na jego publikowanie w materiałach promujących Targi;
i) pozyskania, od pracowników obsługujących stanowisko Wystawcy, zgód dotyczących publikowania ich wizerunku w kontekście promocji i relacjonowania Targów, przy czym na podstawie art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 04.02.1994 r. o prawie autorskim 
i prawach pokrewnych (tekst jedn. Dz.U. z 2025, poz. 24 z późn. zm.), zgody nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku osoby stanowiącej jedynie szczegół całości, takiej jak m.in. impreza publiczna.   
3. Organizator i Wystawca zobowiązani są przetwarzać dane osobowe uczestników Targów, w tym przestrzegać tajemnicy tych danych oraz sposobów ich zabezpieczenia, zgodnie z wymogami  Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogólne rozporządzenie o ochronie danych).  Strony oświadczają, że stosują odpowiednie środki techniczne i organizacyjne, gwarantujące przetwarzanie danych osobowych uczestników Targów zgodnie z wymogami  ww. rozporządzenia. 
4. Rezygnację z udziału w Targach Wystawca składa wyłącznie w formie pisemnej, najpóźniej do 12 września 2025r. 
5. Organizator zastrzega sobie prawo do wcześniejszego zakończenia współpracy z Wystawcą w przypadku naruszenia przez niego przepisów prawa lub warunków współpracy, określonych w niniejszych zasadach. 
§4
Zakres odpowiedzialności 
Organizator nie ponosi odpowiedzialności za:
1. jakiekolwiek wypadki lub uszkodzenia ciała oraz straty, kradzieże lub szkody dotyczące mienia Wystawcy i gości odwiedzających stanowisko. Wystawca jest zobowiązany zabezpieczyć we własnym zakresie i na własny koszt eksponaty, sprzęt i wszelkie wyposażenie stanowiska wystawowego przed utratą lub zniszczeniem;
2. treść materiałów przygotowanych i rozpowszechnianych przez Wystawców podczas Targów. 
§5
[bookmark: _Hlk166832974]Klauzula informacyjna
[bookmark: _Hlk198028114]Zgodnie z art. 13 Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119), zwanego dalej RODO, Powiatowy Urząd Pracy w Brodnicy informuje, że:
1. Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urząd Pracy w Brodnicy z siedzibą przy ul. Żwirki i Wigury 3, 87-300 Brodnica, reprezentowany przez Dyrektora.
2. Dane osobowe przetwarzane są zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. c RODO dla celów realizacji zadania publicznego ujętego w ustawie z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia 
i instytucjach rynku pracy i aktach wykonawczych wydanych na jej podstawie, 
tj.: organizacji, przeprowadzenia i podsumowania Targów. 
3. Odbiorcą danych osobowych są podmioty, którym Administrator przekazuje te dane na podstawie przepisów prawa.
4. Dane osobowe będą przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa, w tym określony przez Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowiązujący u Administratora.
5. Osobie, której dane są przetwarzane przysługuje prawo: dostępu do swoich danych osobowych, ich sprostowania, usunięcia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego.
6. Podanie danych osobowych jest wymogiem ustawowym i jest konieczne w przypadku korzystania z usługi pośrednictwa pracy, w tym uczestnictwa w Targach, zgodnie z ustawą 
z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i instytucjach rynku pracy, rozporządzeniem MPiPS z dnia 14 maja 2014 r. w sprawie szczegółowych warunków realizacji oraz trybu i sposobów prowadzenia usług rynku pracy. Konsekwencją niepodania danych jest brak możliwości wzięcia udziału w Targach orgaznizowanych przez Powiatowy Urząd Pracy w Brodnicy. 
7. Dane osobowe nie będą podlegały zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym decyzji opartych na profilowaniu.
8. Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych (e-mail): iod@brodnica.praca.gov.pl 
Podczas organizowanych Targów Pracy, Ekonomii Społecznej i Edukacji, które rozumie się jako publiczna impreza na podstawie art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy z 04.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach pokrewnych (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r. poz. 24 z późn. zm.) przewiduje się możliwość utrwalenia, przetwarzania i rozpowszechniania wizerunku osób uczestniczących w Targach w postaci zdjęć fotograficznych, filmów w celu promowania informacji o organizowanych wydarzeniach, dokumentowania ich i sprawozdania.
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