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Projekt pilotazowy pn.: ,Nowe spojrzenie na aktywizacje i wytchnienie”

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia
2016 r. w sprawie ochrony o0so6b fizycznych w zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie
swobodnego przeptywu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (Dz. Urz. UE.L Nr 119),
zwanego dalej RODO, Powiatowy Urzad Pracy w Brodnicy informuje, ze:

1.

2.

Administratorem danych osobowych jest Powiatowy Urzad Pracy w Brodnicy z siedzibg przy ul.
Zwirki i Wigury 3, 87-300 Brodnica, reprezentowany przez Dyrektora.

Dane osobowe przetwarzane sa zgodnie z art. 6 ust. 1 lit. e RODO (tj. przetwarzanie jest
niezb¢dne do wykonania zadania realizowanego w interesie publicznym) w celu realizacji
projektu pilotazowego, na podstawie ustawy z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia
i instytucjach rynku pracy oraz art. 6 ust. 1 lit. b RODO (tj. przetwarzanie jest niezb¢dne do
wykonania umowy, ktorej strong jest osoba, ktorej dane dotycza ), w celu zawarcia i realizacji
umowy wytchnieniowej, realizowanej w ramach projektu pilotazowego, zgodnie z umowg z dnia
12.08.2021 r. nr 35/2021/P.

Odbiorca danych osobowych sa podmioty, ktorym Administrator przekazuje te dane na podstawie
przepiséw prawa.

Dane osobowe beda przechowywane przez okres wymagany przepisami prawa, w tym okreslony
przez Jednolity Rzeczowy Wykaz Akt obowigzujacy u Administratora.

Osobie, ktorej dane sg przetwarzane przyshuguje prawo: dostgpu do swoich danych osobowych,
ich sprostowania, usunig¢cia lub ograniczenia przetwarzania, wniesienia sprzeciwu wobec ich
przetwarzania, przenoszenia danych, wniesienia skargi do organu nadzorczego.

Podanie danych osobowych jest warunkiem zawarcia umowy wytchnieniowej i jest konieczne w
przypadku ztozenia oferty pracy w zwigzku z umowa wytchnieniowa, realizowang w ramach
projektu pilotazowego, zgodnie z ustawg z dnia 20 kwietnia 2004 r. o promocji zatrudnienia i
instytucjach rynku pracy; odmowa udostepnienia danych spowoduje niemozno$¢ zawarcia
umowy w projekcie pilotazowym, realizowanym przez Powiatowy Urzad Pracy w Brodnicy;
Dane osobowe nie beda podlegaty zautomatyzowanemu podejmowaniu decyzji, w tym decyzji
opartych na profilowaniu.

Dane kontaktowe do Inspektora Ochrony Danych (e-mail): iod@brodnica.praca.gov.pl
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