Zasady organizacji Targéw Pracy, Ekonomii Spotecznej i Edukacji
z dnia 20 maja 2026 r. stosowane w Powiatowym Urzedzie Pracy w Brodnicy

§1
Postanowienia ogdlne

Targi Pracy, Ekonomii Spotecznej i Edukacji, zwane dalej ,Targami”, odbedg sie dnia
24 wrze$nia 2026 r. w godz. 10:00 — 13:00 w hali sportowej Centrum Ksztatcenia
Zawodowego i Ustawicznego w Brodnicy przy ul. Karbowskiej 29.

Organizatorem Targow jest Powiatowy Urzad Pracy w Brodnicy.

Celem Targéw jest umozliwienie bezposredniego kontaktu pracodawcow z kandydatami
do pracy, prezentacja ofert pracy, pozyskanie kandydatow odpowiadajgcych wymaganiom
poszczegdlnych pracodawcédw oraz doradztwo edukacyjno —zawodowe.

Wystawcami podczas Targdw moga by¢ w szczegdlnosci pracodawcy krajowi, instytucje rynku
pracy, podmioty ekonomii spotecznej oraz instytucje edukacyjne.

Z uwagi na ograniczong powierzchnie, o rezerwacji stoiska decyduje kolejnos¢ dokonywanych
zgtoszen. Liczba miejsc jest ograniczona.

O rozmieszczeniu Wystawcow decyduje Organizator.

Uczestnictwo w Targach jest bezptatne.

§2
Warunki uczestnictwa

Warunkiem udziatu Wystawcy w Targach jest dostarczenie prawidtowo wypetnionego
FORMULARZA ZGLOSZENIOWEGO drogg elektroniczng na adres e-mail: tobr@praca.gov.pl,
za pos$rednictwem e-doreczen: AE:PL-98338-69063-CSVAG-25, osobiscie lub listownie na adres
Powiatowego Urzedu Pracy w Brodnicy, ul. Zwirki i Wigury 3, 87-300 Brodnica. Wzér

formularza stanowi zatgcznik do niniejszych zasad.

Ztozenie formularza, o ktérym mowa w ust. 1, nie jest rdwnoznaczne z zakwalifikowaniem
Wystawcy do wudziatu w Targach. Organizator zastrzega sobie prawo odmowy
zakwalifikowania Wystawcy bez podania przyczyny.

Formularze zgloszeniowe beda przyjmowane do dnia 15 wrzesnia 2026 r. Po tej dacie
Organizator opublikuje liste Wystawcow biorgcych udziat w Targach.

§3
Prawa i obowigzki Stron

Organizator zobowigzuje sie do:

a) zorganizowania Targéw w dniu 24 wrzes$nia 2026 r. w godzinach od 10:00 do 13:00, pod
adresem: ul. Karbowska 29, 87-300 Brodnica, tj. Centrum Ksztatcenia Zawodowego
i Ustawicznego;

b) zapewnienia nieodptatnie powierzchni wystawowej, w tym w szczegélnosci sali, stotow,

krzeset.
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c) promocji wydarzenia, m.in. na stronie internetowej oraz w mediach spoteczno$ciowych
Organizatora, w tym zamieszczania informacji dotyczgcych pracodawcédw biorgcych
udziat w Targach.

2. Woystawca zobowigzuje sie do:

a) wspotpracy z Organizatorem w zakresie realizacji Targéow, w szczegdlnosci poprzez
przygotowanie i oznakowanie stanowiska wystawowego wedtug wtasnego projektu
i na wtasny koszt oraz wyposazenie go w niezbedne akcesoria. W przypadku korzystania
z energii elektrycznej Wystawca zobowigzany jest do zapewnienia we wtasnym zakresie
przedtuzacza niezbednego do podtgczenia urzadzen elektrycznych. Potrzebe dostepu
do energii elektrycznej nalezy zgtosi¢ w formularzu zgtoszeniowym;

b) odbioru stanowiska wystawowego wskazanego przez Organizatora w dniu 24 wrzes$nia
2026 r. do godziny 9:30, zapewnienia na wifasny koszt personelu obstugujacego
stanowisko wystawowe w godzinach od 9:30 do 14:00 oraz zwrotu stanowiska w stanie
nienaruszonym w tym samym dniu do godziny 14:00;

c) przestrzegania zasad bezpieczenstwa i przepisdéw przeciwpozarowych na terenie
budynku przy ul. Karbowskiej 29 w Brodnicy oraz w obrebie powierzonego stanowiska
wystawowego;

d) prezentowania w obrebie stanowiska wystawowego tresci nienaruszajacych prawa
i dobrych obyczajow;

e) informowania Organizatora o wszelkich zmianach danych teleadresowych oraz innych
zmianach majgcych wptyw na przeprowadzenie Targow;

f) udostepnienia Organizatorowi logotypu firmy w celach marketingowych wraz ze zgoda
na jego publikowanie w materiatach promujacych Targi;

g) pozyskania od pracownikéw obstugujacych stanowisko Wystawcy zgdd na publikacje
ich wizerunku w celach promaocji i relacjonowania Targdw, z zastrzezeniem, ze zgodnie
z art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 04 lutego 1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (tekst jedn. Dz.U. z 2025, poz. 24 z pdzn. zm.) zgoda nie jest wymagana w
przypadku rozpowszechniania wizerunku osoby stanowigcej jedynie szczegdt catosci,
takiej jak m.in. impreza publiczna;

h) przestrzegania niniejszych Zasad.

3. Wystawca zgtaszajacy uczestnictwo w Targach oswiadcza, ze zapoznat sie z klauzulg
informacyjng oraz akceptuje jej tresc.

4. Podczas Targdw w miejscu odbywania sie przedsiewziecia obowigzuje zakaz: palenia
tytoniu iuzywania ognia, wnoszenia na teren odbywania sie Targdéw substancji
chemicznych i pozarowo niebezpiecznych (tatwopalnych, wybuchowych i trujgcych czy
w jakikolwiek inny sposéb zagrazajacych zdrowiu i zyciu ludzi), zastawiania dojs¢
i dojazdow do urzadzen przeciwpozarowych oraz tarasowania przejs¢ i wyjsé
ewakuacyjnych.

5. Organizator i Wystawca zobowigzani sg do przetwarzania danych osobowych uczestnikow
Targébw, w tym do przestrzegania tajemnicy tych danych oraz sposobdéw

ich zabezpieczenia, zgodnie z przepisami Rozporzgdzenia Parlamentu Europejskiego i Rady
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(UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych
oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzadzenie o ochronie danych). Strony
oswiadczajg, ze stosujg odpowiednie srodki techniczne i organizacyjne gwarantujgce
zgodne z prawem przetwarzanie danych osobowych uczestnikoéw Targow.
Rezygnacja z udziatu w Targach wymaga formy pisemnej i powinna zosta¢ zfozona
najpdzniej do dnia 18 wrzesnia 2026 r.
Organizator zastrzega sobie prawo do wczesniejszego zakorczenia wspoétpracy z Wystawcg
w przypadku naruszenia przez niego przepisow prawa lub warunkéw wspodtpracy
okreslonych w niniejszych zasadach.
Podczas organizowanych Targéw, ktore majg charakter wydarzenia publicznego
na podstawie art. 81 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 04.02.1994 r. o prawie autorskim i prawach
pokrewnych (tekst jedn. Dz.U. z 2025 r. poz. 24 z pdin. zm.), przewiduje sie mozliwos¢
utrwalenia, przetwarzania i rozpowszechniania wizerunku oséb uczestniczgcych w Targach
w postaci zdje¢ fotograficznych, nagran wideo, w celu promowania informacji
o organizowanych wydarzeniach, ich dokumentowania oraz sporzgdzania sprawozdan.

§4
Zakres odpowiedzialnosci

Organizator nie ponosi odpowiedzialnosci za:

1.

Jakiekolwiek wypadki, uszkodzenia ciata, straty, kradzieze lub szkody dotyczace mienia
Wystawcy oraz gosci odwiedzajgcych jego stanowisko. Wystawca zobowigzany jest do
zabezpieczenia we wtasnym zakresie i na wiasny koszt eksponatéw, sprzetu oraz wszelkiego
wyposazenia stanowiska wystawowego przed utratg lub zniszczeniem;

Tres¢ materiatédw przygotowanych i rozpowszechnianych przez Wystawcéw podczas
Targow.

§5

Klauzula informacyjna

Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 oraz art. 14 ust. 1 i 2 Rozporzadzenia Parlamentu Europejskiego
i Rady (UE) 2016/679 z dnia 27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osdb fizycznych w zwigzku
z przetwarzaniem danych osobowych i w sprawie swobodnego przeptywu takich danych oraz
uchylenia dyrektywy 95/46/WE (ogdlne rozporzgdzenie o ochronie danych), dalej RODO,
informuje, ze:

1. Administratorem Danych Osobowych Pana/Pani jest Powiatowy Urzad Pracy w Brodnicy,
ul. Zwirki i Wigury 3, Tel. Kontaktowy +48 56 649-89-40, e- mail tobr@praca.gov.pl

2. Dane kontaktowe - Inspektora Ochrony Danych (I0D) - e-mail iod@brodnica.praca.gov.pl,
tel. 56 649-89-64

3. Dane osobowe, w tym wizerunek na fotografiach czy nagraniach video wykonanych

podczas imprezy promocyjnej organizowanej przez urzad, bedg przetwarzane w celu
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10.

11.

dokumentacji oraz promowania dziatan urzedu (w tym np. foldery reklamowe, kalendarze,
publikacje reklamowe, informatory, spoty reklamowe, filmy audio-video) oraz celach
archiwalnych.

Podstawa prawng przetwarzania jest art. 81 ust. 2 lit. b ustawy o prawie autorskim
i prawie pokrewnym - Zezwolenia nie wymaga rozpowszechnianie wizerunku osoby
stanowiacej jedynie szczegot catosci takiej jak zgromadzenie, krajobraz, publiczna
impreza. Podstawg prawng, moze by¢ rowniez zgoda osoby, ktdrej dane dotycza.

Dane bedg przechowywane do momentu wniesienia sprzeciwu.

Odbiorcg danych osobowych w postaci wizerunku bedg osoby przegladajgce materiaty
promocyjne urzedu, w tym strone internetowa https://brodnica.praca.gov.pl
czy urzedowy profil Facebook.

W zwigzku z przetwarzaniem danych osobowych przystuguje Pani/Panu prawo do:
dostepu do danych osobowych, sprostowania, usuniecia lub ograniczenia przetwarzania,
wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz prawo do przenoszenia danych,
wycofania zgody na przetwarzanie danych osobowych w dowolnym momencie - jesli do
przetwarzania doszfo na podstawie zgody.

Cofniecie zgody pozostaje bez wptywu na zgodnos$¢ z prawem przetwarzania, ktérego
dokonano na podstawie zgody przed jej cofnieciem.

Ma Pan/Pani prawo wniesienia skargi do Prezesa Urzedu Ochrony Danych Osobowych
(PUODO), gdy uzna Pan/Pani, iz przetwarzanie danych osobowych dotyczgcych Pana/Pani
narusza przepisy ogoélnego rozporzadzenia o ochronie danych osobowych z dnia
27 kwietnia 2016 r. ,,RODO”.

Podanie danych jest dobrowolne, jednak ich niepodanie moze skutkowaé niemoznoscia
uczestnictwa w danej imprezie.

Pana/Pani dane osobowe nie bedg przetwarzane w sposéb zautomatyzowany i nie bedg
profilowane.
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